
  
 

 

 

CHARTE D'ENGAGEMENT DES UNIVERSITÉS PARTENAIRES 

DU PROJET WE4LEAD 

 
Nous, Rectrices, Recteurs, Présidentes et Présidents de nos universités, conscientes et 

conscients de l’importance du rôle de la femme dans nos sociétés, et notamment dans 

l’Enseignement Supérieur et de la Recherche, souhaitons entreprendre des actions concrètes 

afin d’œuvrer pour l’Égalité Femmes-Hommes. Nous nous sommes donc engagé-e-s ensemble 

dans le projet WE4LEAD. 

WE4LEAD Women's Empowerment For LEADership and Equity in Higher Education 

Institutions est un projet européen Erasmus+ Capacity Building in Higher Education — 

financé par l’Union Européenne — qui regroupe neuf universités de six pays du pourtour 

méditerranéen : Aix-Marseille Université (France) coordinateur, l’Université Libanaise (Liban) 

co-porteur de la coordination et de la gestion, Université La Sapienza de Rome (Italie), 

Université Autónoma de Madrid (Espagne), Université de Constantine 3 et Université de 

Mostaganem (Algérie), Université Antonine (Liban), Université de Tunis-el-Manar et 

Université de Sousse (Tunisie) ainsi qu’un partenaire associé : le Réseau Francophone des 

Femmes Responsables dans l’Enseignement Supérieur et de la Recherche (RESUFF) de 

l’Agence Universitaire de la Francophonie. 

Dans l’esprit d’alignement à l’objectif du développement durable numéro 5 qui promeut 

l’Égalité entre les femmes et les hommes, le projet WE4LEAD œuvre pour atteindre deux 

principaux objectifs : 

➢ Augmenter l’accès des femmes aux postes décisionnels les plus élevés pour contribuer 

à une gouvernance et à une gestion des Établissements d’Enseignement Supérieur 

(EES) pleinement inclusives ; 

➢ S’inscrire dans une ambition plus large, qui vise à transformer la gouvernance des EES 

du pourtour méditerranéen par la diffusion d’une culture d’Égalité Femmes-Hommes. 

Par la signature de cette Charte d’engagement, nous, Rectrices, Recteurs, Présidentes et 

Présidents, nous nous engageons à : 

• Soutenir à la fois en paroles et en actes le projet WE4LEAD ; 

• Mettre en œuvre les principales actions et tâches que ce projet préconise ; 

• Fournir les moyens nécessaires à sa réussite (implémentation, communication et 

dissémination) ; 

• Promouvoir le projet WE4LEAD dans les milieux universitaires, les ministères et 

devant tout organisme ayant une influence particulière sur ce sujet ; 

• Contribuer à sa pérennité dans nos établissements, ainsi que dans les milieux de 

l’Enseignement Supérieur et de la Recherche au-delà de la période de 36 mois dédiée à 

sa réalisation. 

Je, soussigné-e, ……………… ……………… (NOM et prénom) déclare m'engager à 

respecter la présente charte du projet WE4LEAD. 

Date et lieu : 

Signature : 

 


